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Proces-verbal

Proces-verbal de la réunion de l'assemblée générale (A22-H23) de 'Association
Générale des Etudiants du College de Rosemont (AGECR), qui s’est tenue le
2023.05.03 au café étudiant UAlternative, a 12h30.

0.0 Ouverture de la réunion

Juniper propose 1’ouverture de la réunion a heure d 'ouverture.

0.1 Praesidium

ue 1’on élise Christophe DeBlois a I’animation et Etienne Gillet comme secrétaire d’assemblée.

Proposée par Juniper Esmeral Monzon,

Nataniel Trottier appuie,
Adoptée a l'unanimité.

0.2 Constatation du quorum et droit de présence

Le quorum est constaté. (>2%)

Liste des membres présents:

Romeus, Varens

Arbour Barry, Xavier
Bourhalmi, Wassima
Audouze, Anyssa

Gueye, N'Déye Toutane
Hoque, Md. Aryean
Ramasan, Lida
Rambourg, Céline Alice
Yu, Hai Camille
Boulerice-Jackson, Raphaél
Desjardins, Rosanne
Milhomme, Valante
Wais, Yasmine

Val, Joélle-Tania
Bouvier, Maude
Perreault, Marc-Antoine
Simard-Cantin, Florence
Elbeloui, Ali

Boulianne, Anikim
Frenette, Léea

Innocent, Keila Nikelidad

Perrier, Margo

Sanon, Laetitia

Yang, Kun

Diep, Irene
Mercier-Annecou, Oilhan
Grandbois, Audrey

Jaber, Celena-Mia

Staco, Mie Christine Elizabeth
Recinos Ramirez, Caroline
Trudel, Mélodie

Bazin, Thomas

Ben Salah, Anass

Esmeral Monzon, Juniper
Ghulam Ali, Abdulah
Langlois, Manu

Nishitate Escalante, Sharon
Sanchez Escobar, Arturo
Bouchard, Nathalie
Foalang Tuedem, Alida Josiane
Medmoune, Khadidja

Roy, Olivier

Chatillon, Pascale

Aubé, Sandy

Basubi, Amani-Salem
Boivin, Gaia

Naffati, Mohamed-Amjad
Sinette-Drouin, Philippe
Tran, Kevin

Yenlic, Yunus

Pelletier, Anne-Marie
Tete-Badu, Dzogbenyui
Yagoub, Mohamed Houcine
Yuen, Connie

Trottier, Nataniel
Belizaire, Guerarnsy
Ellefsen, Ralph

Lazcares Tabarez,
America-Vanessa
Pierre-Saint-Louis, Olivia
Pilon, Aglaé
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0.3 Lecture et adoption du projet d’ordre du jour

Proposition 0.3-1:
L'ordre du jour préliminaire comme suit:
0.0 Ouverture
0.1 Praesidium
0.2 Constatation du quorum et droit de présence

0.3 Lecture et adoption du projet d’ordre du jour

0.4 Suivi des proces-verbaux
1.0 Etats financiers

2.0 Elections
2.1 Confirmation des élections
2.1 Ouverture des postes vacants
3.0 Bilan
4.0 Varia
5.0 Levée
Proposée par Juniper Esmeral Monzon,
Marc antoine Perreault appuie,
Adoptée a | 'unanimité

0.4 Suivi des procés-verbaux

Proposition 0.4-1:
ue 1’on adopte le proces-verbal du 2022.09. 14 tel qu’inclus en Annexe I.
Proposée par Juniper Esmeral Monzon,
Marc-antoine Perreault appuie,
Adoptée a 'unanimité

1.0 Etats financiers

Présentation des états financiers par Megan L’Heureux, permanente aux finances de I’AGECR

Proposition 1.0-1:

Que soit adoptée les états financiers tel que présenté

Proposée par Juniper Esmeral Monzon,
Lea Frenette appuie,
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2.0 Elections
2.1 Confirmation des élections de ’exécutif de I’année 2023-2024

2.2 Ouverture des postes vacants

Proposition 2.2-1:

Considerant...

Que les ¢élections soit confirmer par 1’assemblé général

Proposée par Marc-Antoine Perreault,
Kun Yang appuie,

Que les postes vacants soit déclaré ouvert afin de permettre des élections par interim.
Marc-Antoine Perreault propose
Kun Yang appuis

3.0 Bilan de I’année

Présentation du bilan de I’année par 1’exécutif actuel

4.0Varia

5.0 Fermeture de I’assemblée

Suite a I'épuisement des points, la réunion est levée a 13414.

Christophe DeBlois Etienne Gillet
Animation Secrétaire d’assemblée
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Annexe I : Procés-verbal du 2022.09.14

Proceés-verbal

Procés-verbal de 'Assemblée Générale (A22-H23) de I’Association Générale
des Etudiants du Collége de Rosemont (AGECR), qui s’est tenue le 14
septembre 2022 au Café Etudiant, a 12h29.

0.0 Ouverture de la réunion

Gabriel Cote propose 1’ouverture de la réunion a /2429

0.1 Praesidium

ue I’on élise Etienne Gillet a 1’animation et Megan L’ Heureux comme secrétaire d’assemblée.

Proposée par Gabriel Cote,
Kay Goudreault appuie,
Adoptée a 'unanimité

0.2 Constatation du quorum et droit de présence

0.3 Lecture et adoption du projet d’ordre du jour

Proposition 0.31:
L'ordre du jour préliminaire comme suit:
0.0 Ouverture
0.1 Praesidium

0.2 Constatation du quorum et droit de présence
0.3 Lecture et adoption du projet d’ordre du jour
1.0 Budget
2.0 Election
2.1 Comité thématique
2.2 Comité Café
2.3 AGECR
3.0 Mandat
4.0 Varia
5.0 Leveée
Proposée par Josée Lapata,
Kay Goudreault appuie,
Adoptée a [ 'unanimité
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1.0 Budget

Proposition 1.0-1:
Que le budget de 'AGECR soit adopté tels gque présenté :

Tableau synthése - AGECR Budgété
Cotisation Réguliére $ 140,000.00
Charge Salariale Réguliére $ 60,000.00
Assurance Employé $ 5,000.00
Assurance et permis $ 2,000.00
Honoraires professionnelles $ 10,000.00
Frais Bancaire $ 2,000.00
Entretien Ménager $ 1,200.00
Imprimante $ 10,000.00
Frais de bureau $ 2,500.00
Mobilier $ 3,800.00
Représentation/congrés $ 500.00
Matériel corporatif $ 5,000.00
Financement de projet étudiant $ 5,000.00
Panier d'aide alimentaire $ 7,500.00
Activité Socioculturel $ 7,500.00
Comité thématique $ 8,000.00
Comité de programme $ 10,000.00

Proposée par Gabriel Cote,
Pamela Saint-Louis appuie,
Adoptée a l'unanimité
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2.0 Election

2.1 Comité thématique

Proposition 2.1:

Que soit €élu au poste de représentant.c de comité les personnes suivante :
Amariei, Cristina loana - Improvisation

Calderon-Preza, Maria-Inés - Jeux

Desjardins, Rosanne - Journal

Fortier, Lucero - Ethicologik

Germain-Demers, Merlin -Muzes

Savard, Marika - Théatre

Scott, Etienne - Improvisation

Wais, Yasmine - Journal

Dufour-Savard, Judith — Santé

Proposée par Andréanne Charron,
Kay Goudreault appuie,
Adoptée a 'unanimité

2.2 Comité Café

Proposition 2.2:

Que soit élu sur le comité de gestion du café étudiant Kay Goudreault et Laurel :

Proposée par Andréanne Charron,
Cristina loana Amariei appuie,
Adoptée a | 'unanimité

2.3 Comité exécutif

Proposition 2.3 :

Que soit ¢lu Pamela Saint-Louis au poste de Responsable aux activités socioculturelles
Que soit élu Raphaél Fortin au poste de Responsable aux affaires externe

Proposée par Andréanne Charron,
Kay Goudreault appuie,
Adoptée a 'unanimité
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3.0 Mandat

3.1 Ventilation

Proposition 3.1:

Que I’AGECR se penche sur les problémes de ventilation au 5¢éme étage

Proposée par Andréanne Charron,
Xavier Arbour-Barry appuie,
Adoptée a 'unanimité

4.0 Varia

5.0 Levée

Suite a 1'épuisement des points, la réunion est levée a 14H17.

Etienne Gillet

Megan L’Heureux
Animation

Secrétaire d’assemblée
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ANNEXE 2

Bilan de mandat

Conseil exécutif A22-H23

Bilan des activités du conseil exécutif A22-H23

1. Dossiers et événements

- Féte de la rentrée A22 et H23

- Féte de I'Halloween

- Paniers d’aide alimentaire

- Renouvellement du plan de couverture des assurances collectives

- Référendum d’augmentation de la cotisation étudiante

- Positionnement sur TAMF

- Participer a la journée pour le climat en collaboration avec le collége

2. Dossiers par poste/exécutant-e

2.1 Affaires internes: Juniper

Taches liées au poste et dossiers personnels

- Organiser, mobiliser, animer et produire les documents pour les réunion semestrielles de
la table des programmes

- Organiser, mobiliser, animer et produire les documents pour la table thématique

- Animer les élections de thanatologie

- Produire un cadre uniformisé pour les procés verbaux des différentes instances

- Recherche, mise en place et suivi d'implantation d’'un gestionnaire de taches pour les
employé-es permanent-es

- Nominé-e a la commission des études

- Participer a la révision de la politique concernant les violences a caractére sexuel en
milieu scolaire

- Assister les comités avec leurs événements

- Médiation des conflits dans les comités

- Médiation des conflits dans I'équipe de I'exécutif

- Médiation avec les employés
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Recommandations diverses

1. Acquérir un domaine ou un compte “nonprofit” pour le courriel et les services cloud de
'AGECRO plutdt que de demander a toute I'équipe de I'exécutif et de la permanence de
partager un unique compte gmail.

2. Acquérir des comptes professionnels pour les logiciels de bureautique et de gestion
nécessaires, tels que le logiciel ClickUp.

3. Régulariser la situation de litige avec 'association nationale (FECQ) en entamant les
procédures de désaffiliation.

4. Etiqueter les clés des locaux associatifs avec leurs locaux respectifs.

5. Créer un comité permanent dans I'équipe exécutive qui prendra en charge la gestion
des ressources humaines, des embauches et négociations de contrats avec les
employé-es de TAGECRO.

6. Afin de favoriser les valeurs d’autogestion et I'indépendance du Café étudiant comme
organe de 'AGECRO, veiller a la mise en place du comité de gestion du Café

étudiant ainsi qu’a I'élection de ses membres, comme le prévoit la Politique de

gestion du Café étudiant.

7. Mettre en place un mode de communication avec I'entiéreté des membres de
Cégep@Distance pouvant supporter 'envoi de communiqués et la tenue
d’assemblées.

8. Obtenir les identifiants des membres de TAGECRO, c’est-a-dire le code permanent et le
numeéro de DA.

9. Implémenter des gestionnaires de mots de passe, des registres d’accés et de
modification réguliére d’identifiants afin d’assurer la sécurité et la confidentialité des
divers comptes, coffres et services de TAGECRO, incluant ses plateformes de
communication, ses locaux, les coffres forts du siege social et du Café, les archives et
les livres comptables.

Recommandations concernant la documentation
10. Consolider dans Le Grand Livre de TAGECRO (comme c’est la pratique courante dans
la plupart des associations étudiantes au collégial) tous les documents officiels régissant

FAGECRO, incluant:

a. Les documents régissant toutes ses instances et tous ses services (Statuts et
reglements ou RGs, Politique de gestion des comités, Politique de Financement
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des projets eétudiants, Politique d’encadrement des dédommagements

automatiques aux exécutants, Charte officielle des comités, Charte officielle du
Café étudiant, Politique de gestion du Café étudiant, etc.) ainsi que tout autre
document externe pertinent (tel que le code Morin).

b. Les ententes avec I'établissement d’enseignement (Entente de
services/Réglement sur les conditions de vie et d’études au Collége, Plan de
développement du café étudiant, etc. )

c. Les ententes avec les partenaires externes (Assurances collectives, association
nationale, etc. )

11. Mettre a jour les tous les documents ayant fait I'objet de modifications ou d’ajouts
adoptés par les diverses instances de TAGECRO. Ce travail a été négligé depuis au
moins 5 ans.

12. Formaliser la gestion des demandes de remboursement, des factures et des chéques et
numeériser les documents nécessaires afin d’en garder une archive numeérique et
papier.

13. Créer ou remettre en ligne le site web de TAGECRO et y rendre disponibles:
a. Tous les documents de réglements, politiques et procédures de TAGECRO.

b. La liste a jour des élu-es et représentant-es en poste pour toutes les instances
de TAGECRO ainsi que les procés-verbaux a jour de ces instances.

c. Tout formulaire destiné a 'usage des membres, incluant mais ne se limitant pas
aux feuilles de candidature, demandes de remboursement, demandes de
financement de projets étudiants, formulaires de plainte et de griefs, etc.

14. Je recommande les modifications aux documents officiels suivantes:

a. Paginer tous les documents de procédure, politique ou réglement de TAGECRO
a commencer par ses Réglements généraux.

b. Revoir la numérotation des articles dans les Reglements généraux afin qu’elle
soit cohérente et uniforme.

c. Ajouter une procédure d’élection par signatures pour les représentant-es de
programme.

d. Ajouter un article permettant de démettre de ses fonctions un-e élu-e du conseil
exécutif ou de la table des programmes, suite a des manquements répétés a ses
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mandats ou a des inconduites graves.

e. Créer une procédure sur les violences a caractére sexuel, leur prévention
et le traitement des allégations et des plaintes. Celle-ci devra tenir compte
des rapports de pouvoir se présentant, entre autres, entre employeur-e et
employé-e, représentant-e ou élu-e et membre d’une instance, d’'un comité
ou de I'association en général.

f. Définir dans les Réglements généraux la composition, le quorum et la procédure
de convocation d’'une assemblée de programme.

g. Revoir le calendrier d’élections afin qu’il coincide avec 'assemblée générale
finale dans des délais raisonnables ou, du moins, possibles.

h. Clarifier les critéres de recevabilité des demandes de financement étudiant
lorsque le langage est laissé entierement a interprétation, par exemple ce qu’on
entend par “une bonne partie” des étudiant-es.

i. Modifier la procédure d’élections afin qu’elle tienne compte et différencie les élections annuelles,
partielles et par intérim.

Recommandations budgétaires
15. Inclure le Café étudiant dans la planification budgétaire annuelle.

16. Prendre en compte les provisions budgétaires concernant les cotisations provenant de
Cégep@Distance dans la planification budgétaire annuelle, c-a-d leur répartition entre

les activités et services spécifiques a C@D et les fonds de roulement usuels.

Conclusions

L'AGECRO est négligée depuis des années. Beaucoup de pratiques importantes au bon
fonctionnement d’une association se sont perdues, n’ont pas été transmises a la reléve ou ont
été mises de coté par manque d’effectifs, de temps, d’énergie ou de tous les trois. LAGECRO
est isolée des autres associations étudiantes, et la culture associative ainsi que les valeurs de
la démocratie étudiante en ont souffert. Voyant I'état de notre association, on a parfois envie de
faire table rase et repartir sur des bases entierement nouvelles. Cette alternative n’est peut-étre
pas idéale, mais mérite néanmoins a mon avis d’étre diment étudiée.

Arrivant au terme de mon mandat et de cette expérience, il me fait plaisir de laisser mes
recommandations et TAGECRO entre les mains de votre équipe entrante



